
 

 

  

      

หมวดที่ 5 สภาพแวดล้อมและความปลอดภัย 

5.1 อากาศในสำนักงาน 

วิทยาลัยบริหารศาสตร์ มีการใช้อาคารสำนักงานอย่างต่อเนื่อง ทั้งการจัดการเรียนการสอน  
การบริการวิชาการ  โดยตระหนักถึงความสำคัญของคุณภาพอากาศภายในอาคารซึ่งมีผลโดยตรงต่อสุขภาพ ความ
ปลอดภัย และประสิทธิภาพในการปฏิบัติงานของบุคลากร นักศึกษาและผู้มาใช้บริการ วิทยาลัย จึงดำเนินการจัดการ
ด้านอากาศในสำนักงานให้เป็นไปตามแนวทางสำนักงานสีเขียว (Green Office) เพื่อส่งเสริมสภาพแวดล้อมการ
ทำงานที่เหมาะสมและปลอดภัย  ทั้งนี้ วิทยาลัยบริหารศาสตร์ มีอาคารเทพ  พงษ์พานิช  เป็นอาคารปฏิบัติงานหลัก 
อาคารมี 3 ชั้น และมีลานใต้ถุนอาคาร ทั้งนี้พ้ืนที่ดำเนินงานด้านสิ่งแวดล้อมตามเกณฑ์สำนักงานสีเขียว ประกอบด้วย 

ชั้นที่ 1 ประกอบด้วย  ลานกิจกรรม (ลานสิงห์ไพร) ห้องสโมสรนักศึกษา ห้องศูนย์ประชาธิปไตย ห้องน้ำชาย หญิง 
และลานจอดรถ 

ชั้นที่ 2 ประกอบด้วย ห้องทำงานคณาจารย์ ห้องพักผ่อนคณาจารย์ ห้องงานบริหารและธุรการ งานการเงินและการ 
คลัง ห้องงานนโยบาย แผน และประกันคุณภาพ งานบริการวิชาการและวิจัย และงานบริการการศึกษาและ 
กิจการนักศึกษา ห้องทำงานคณบดี ห้องทำงานผู้อำนวยการสำนักงานคณบดี ห้องงานพัสดุ ห้องประชุม
ราชสีห์ ห้องรับรอง และห้องน้ำ ชาย หญิง 

ชั้น 3 ประกอบด้วย ห้องเรียนระดับปริญญาตรี จำนวน 9 ห้อง ห้องเรียนระดับปริญญาโท จำนวน 2 ห้อง  
ห้องค้นคว้าระดับปริญญาโท จำนวน 1 ห้อง ห้องเรียนระดับปริญญาเอก จำนวน 1 ห้อง ห้องค้นคว้าระดับ 
ปริญญาเอก จำนวน 1 ห้อง และห้องน้ำชาย หญิง 

ดังนั้น เพ่ือให้คุณภาพอากาศภายในอาคารอยู่ในเกณฑ์ที่เหมาะสม วิทยาลัย ได้ดำเนินการจัดการพ้ืนที่ใช้
งานอย่างเป็นระบบ โดยให้ความสำคัญกับการระบายอากาศที่เหมาะสม การดูแลรักษาความสะอาดและความเป็น
ระเบียบเรียบร้อยของพื้นที่ การควบคุมแหล่งกำเนิดมลพิษภายในอาคาร เช่น ฝุ่นละออง กลิ่น และควัน รวมถึงการ
ดูแลบำรุงรักษาระบบปรับอากาศและอุปกรณ์ที่เกี่ยวข้องอย่างสม่ำเสมอ เพื่อป้องกันผลกระทบต่อสุขภาพและสร้าง
สภาพแวดล้อมที่เอื ้อต่อการเรียนรู้และการทำงานอย่างมีประสิทธิภาพ โดยในปีงบประมาณ 2568 วิทยาลัย ได้
ดำเนินการดังนี้ 



 

 

  

      

 



 

 

  

      



 

 

  

      

 



 

 

  

      

 



 

 

  

      

 

 



 

 

  

      

 



 

 

  

      

 



 

 

  

      

 



 

 

  

      

 

 



 

 

  

      



 

 

  

      



 

 

  

      

 

 

 

 

 



 

 

  

      

5.1.1 การควบคุมมลพิษทางอากาศในสำนักงาน 

 (1) มีแผนการดูแลบำรุงรักษา ได้แก่ เครื่องปรับอากาศ เครื่องถ่ายเอกสาร เครื่องพิมพ์เอกสาร 
(Printer) ม่าน  มูลี่ พรมปูพ้ืนห้อง (ข้ึนอยู่กับสำนักงาน) 

 (2) มีการกำหนดความถ่ี หน้าที่ความรับผิดชอบตามแผนการดูแลบำรุงรักษา 

 (3) มีผลการปฏิบัติตามแผนที่กำหนดใน ข้อ 1 

 (4) มีการควบคุมมลพิษทางอากาศจากการปฏิบัติในข้อ 1  

 (5) การจัดวางเครื่องพิมพ์เอกสาร เครื่องถ่ายเอกสาร (Printer) ให้ห่างไกลผู้ปฏิบัติงาน 

 (6) การควบคุมควันไอเสียรถยนต์บริเวณสำนักงาน เช่น ติดป้ายดับเครื่องยนต์ 

 (7) การป้องกันอันตรายจากการพ่นยากำจัดแมลง (ถ้ามี)   

 (8) มีการสื่อสารหรือแจ้งให้ทราบถึงการเกิดมลพิษทางอากาศจากกิจกรรมต่างๆ เพื่อการเตรียมความ
พร้อมและระวังการได้รับอันตราย (สามารถพิจารณาจากเอกสารหรือภาพถ่ายเป็นหลักฐานประกอบ) 

 



 

 

  

      

 

 

5.1.2 มีการรณรงค์ไม่สูบบุหรี่หรือมีการกำหนดพ้ืนที่สูบบุหรี่ที่เหมาะสมและปฏิบัติตามที่กำหนด 

 (1) มีการรณรงค์การไม่สูบบุหรี่ และมีการสื่อสารเกี่ยวกับอันตรายพิษภัยจากการสูบบุหรี่ 

 (2) มีการติดสัญลักษณ์เขตปลอดบุหรี่ 

 (3) มีการติดสัญลักษณ์เขตสูบบุหรี่ 



 

 

  

      

 (4) กำหนดเขตสูบบุหรี่ของหน่วยงานและมีการจัดการก้นบุหรี่ โดยเขตสูบบุหรี่จะต้องไม่อยู่ในบริเวณท่ี
ก่อให้เกิดความเดือดร้อนรำคาญแก่ประชาชนที่อยู่บริเวณข้างเคียง และไม่อยู่ในบริเวณทางเข้า - ออกของสถานที่ที่ให้
มีการคุ้มครองสุขภาพของผู้ไม่สูบบุหรี่ และไม่อยู่ในบริเวณท่ีเปิดเผยอันเป็นที่เห็นได้ชัดแก่ผู้มาใช้สถานที่นั้น 

 (5) ไม่พบการสูบบุหรี่ หรือก้นบุหรี่นอกเขตสูบบุหรี่ 

 



 

 

  

      

 



 

 

  

      

 

 

 

5.1.3 การจัดการมลพิษทางอากาศจากการก่อสร้าง ปรับปรุง อาคารหรืออ่ืนๆ ในสำนักงานที่ส่งผลต่อบุคลากร 

 วิทยาลัยบริหารศาสตร์ สำหรับปี 2568 ยังไม่มีมลพิษทางอากาศจากการก่อสร้าง ปรับปรุงห้องเรียนที่ส่งผล
ต่อบุคลากรของวิทยาลัย แต่ทั้งนี้วิทยาลัยได้มีการกำหนดมาตรการรับรองเพ่ือจัดการมลพิษ์ทางอากาศจากการ
ก่อสร้างและปรับปรุงอาคารดังนี้ 

(1) กำหนดมาตรการรองรับเพ่ือจัดการมลพิษทางอากาศจากการก่อสร้าง ปรับปรุงอาคาร แนวทางการ
กำหนดมาตรการมีดังนี้ 

- มีพ้ืนที่ทำงานสำรองให้กับบุคลากร 

- มีที่ก้ันเพื่อป้องกันมลพิษทางอากาศท่ีจะส่งผลกระทบกับบุคลากรหรือผู้ที่เกี่ยวข้อง 

- มีการสื่อสารหรือติดป้ายแจ้งเตือน เพ่ือการเตรียมความพร้อมและระวังการได้รับอันตราย 



 

 

  

      

วิทยาลัยได้จัดหาเครื่องฟอกอากาศจัดวางในสำนักงาน เพ่ือเพ่ิมอากาศดีสำหรับบุคลากรของวิทยาลัย 

 

 



 

 

  

      

5.2 แสงในสำนักงาน 

5.2.1 มีการตรวจวัดความเข้มของแสงสว่าง (โดยอุปกรณ์การตรวจวัดความเข้มของแสงสว่างที่ได้มาตรฐาน) และ
ดำเนินการแก้ไขตามที่มาตรฐานกำหนด 

 (1) มีการตรวจวัดความเข้มของแสงสว่างประจำปี พร้อมแสดงหลักฐานผลการตรวจวัดความเข้มของแสง
สว่างเฉพาะจุดทำงานและพ้ืนที่ทำงาน 

 (2) เครื่องวัดความเข้มของแสงสว่างจะต้องมีมาตรฐานและได้รับการสอบเทียบ (แสดงหลักฐานใบรับรอง) 

 (3) ผลการตรวจวัดความเข้มของแสงสว่างจะต้องเป็นไปตามมาตรฐานกฎหมายกำหนด  

 (4) ผู้ที่ตรวจวัดความเข้มของแสงสว่างจะต้องเป็นผู้ที่สามารถใช้เครื่องมือได้อย่างถูกต้อง หรือเป็นไปตามที่
กฎหมายกำหนด  

 (5) หลักฐานภาพประกอบการตรวจวัดความเข้มของแสงสว่างเฉพาะจุดทำงานและพ้ืนที่ทำงาน 

 

 ทั้งนี้ในปี 2567 วิทยาลัยได้ดำเนินการปรับปรุงเพ่ิมแสงสว่างในห้องประชุมนรสิงห์ เพื่อเอ้ือต่อการ
จัดการเรียนการสอน และเป็นการแก้ไขตามข้อเสนอแนะจากรายงานผลการวัดค่าแสงสว่าง (LUX REPORT) ประจำปี 
พ.ศ. 2566 



 

 

  

      

 

 

 

5.3 เสียง 

5.3.1 การควบคุมมลพิษทางเสียงภายในอาคารสำนักงาน 

 (1) กำหนดมาตรการรองรับเพ่ือจัดการเสียงดังที่มาจากภายในสำนักงาน 

 (2) ปฏิบัติตามมาตรการที่ได้กำหนดในข้อ (1) ถ้าพบว่ามีเสียงดังที่มาจากภายในสำนักงาน 



 

 

  

      

 

 

 

5.3.2 การจัดการเสียงดังจากการก่อสร้าง ปรับปรุง อาคารหรืออ่ืนๆ ในสำนักงานที่ส่งผลต่อบุคลากร 

 (1) กำหนดมาตรการรองรับเพ่ือจัดการเสียงดังที่เกิดจากการก่อสร้าง ปรับปรุงอาคาร 

 (2) ปฏิบัติตามมาตรการที่ได้กำหนดในข้อ (1)  



 

 

  

      

 

 

 

 



 

 

  

      

5.4  ความน่าอยู่ 

5.4.1 มีการวางแผนจัดการความน่าอยู่ของสำนักงานโดยจะต้องดำเนินการดังนี้  

 (1) จัดทำแผนผังของสำนักงานทั้งในตัวอาคารและนอกอาคาร โดยจะต้องกำหนดพ้ืนที่ใช้งานอย่างชัดเจน เช่น 
พ้ืนที่ทำงาน ห้องประชุม พื้นที่ส่วนรวม พื้นท่ีพักผ่อนหย่อนใจ พ้ืนที่สีเขียว เป็นต้น โดยจะต้องมีการสื่อสารด้วยป้าย
หรืออ่ืนๆ ที่เหมาะสมเพื่อบ่งชี้ 

 (2) มีการกำหนดหน้าที่ความรับผิดชอบอย่างเหมาะสมทั้งพ้ืนที่เฉพาะ และพ้ืนที่ทั่วไป ทั้งในอาคารและนอก
อาคาร 

 (3) มีการกำหนดเวลาในการดูแลรักษาความสะอาดและความเป็นระเบียบเรียบร้อย ทั้งพ้ืนที่เฉพาะ และพ้ืนที่
ทั่วไป ทั้งในอาคารและนอกอาคาร เช่น 5ส Big cleaning Day 

 (4) มีแผนการเพิ่มพ้ืนที่สีเขียวภายในอาคารหรือบริเวณโดยรอบอาคาร หรือคงรักษาไว้ ตามบริบทของ
หน่วยงาน และมีการปฏิบัติจริงตามแผน 

 

 



 

 

  

      

 

  มีการบำรุงรักษา และซ่อมแซมประตูให้แน่นหนาเพ่ือประหยัดพลังงานจากเครื่องปรับอากาศ 

 

 



 

 

  

      

ซ่อมแซมเก้าอ้ีนั่งพักคอยบริเวณลานสิงห์ไพร เพ่ือให้บริการนักศึกษา และผู้ใช้บริการของอาคาร 

 

 

 

 

 



 

 

  

      

ในปี 2567 วิทยาลัยได้จัดกิจกรรม 5 ส  เมื่อวันที่ 4  มิถุนายน 2567 วิทยาลัยบริหารศาสตร์ภายใต้ชื่อ
กิจกรรม Big cleaning day และรณรงค์วันสิ่งแวดล้อมโลก ประจำปี 2567ภายในสำนักงานโดยความร่วมมือจากทุก
ฝ่ายทั้งนักศึกษา คณาจารย์ เจ้าหน้าที่ 

 

 

 

 

 



 

 

  

      

 

คณะกรรมการดำเนินงานสำนักงานสีเขียว วิทยาลัยบริหารศาสตร์ จัดกิจกรรมขับเคลื่อนสำนักงานสี
เขียว โดยรับฟังการบรรยายให้ความรู้หัวข้อ "ความสำคัญของสำนักงานสีเขียว" จากวิทยากรพิเศษ ผศ.ดร.มุจรินทร์ 
ผลจันทร์ คณะวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยแม่โจ้  โดยได้มี ผศ.ดร.เกรียงไกร เจริญผล รองคณบดีฝ่ายบริหาร ให้การ
ต้อนรับและกล่าวเปิดกิจกรรม ในวันที่ 9 กุมภาพันธ์ 2567 เวลา 11.00 – 12.00 น. ผ่านทางระบบ Zoom Cloud 
Meetings มีบุคลากรวิทยาลัยบริหารศาสตร์ ตลอดจน นักศึกษาและแม่บ้าน เข้าร่วมรับฟังการบรรยายให้ความรู้ และ
ในเวลา 13.00 – 16.00 น. เป็นกิจกรรมเพ่ิมพ้ืนที่สีเขียวบริเวณอาคารวิทยาลัยบริหารศาสตร์ เพ่ิมความน่าอยู่น่ามอง
เพ่ิมบรรยากาศการทำงานและการเรียนการสอนมากขึ้น 

 



 

 

  

      

 

 

 

5.4.4 มีการควบคุมสัตว์พาหะนำโรคและดำเนินการได้ตามที่กำหนด 

(1) มีการกำหนดแนวทางการป้องกันสัตว์พาหะนำโรคในสำนักงานอย่างเหมาะสม ได้แก่ นกพิราบ หนู 
แมลงสาบ และอ่ืนๆ 

(2) มีการกำหนดความถี่ในการตรวจสอบร่องรอยสัตว์พาหะนำโรคอย่างน้อยที่สุดเดือนละ 1 ครั้ง  

(3) มีการตรวจสอบร่องรอยตามความถ่ีที่ได้กำหนด (เฉพาะตอนกลางวัน) 

(4) มีแนวทางที่เหมาะสมกับการจัดการเมื่อพบร่องรอยสัตว์พาหะนำโรค 

(5) ไม่พบร่องรอยหรือสัตว์พาหะนำโรคในระหว่างการตรวจประเมิน 



 

 

  

      

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

  

      

5.5 การเตรียมพร้อมต่อสภาวะฉุกเฉิน 

 

 

 

 

 



 

 

  

      

 

 



 

 

  

      

 

 



 

 

  

      

5.5.1 การอบรมฝึกซ้อมดับเพลิงและอพยพหนีไฟตามแผนที่กำหนด  

(1) มีการกำหนดแผนการฝึกอบรมและอพยพหนีไฟ 

 



 

 

  

      

 

 

(6) มีการกำหนดจุดรวมพลที่สามารถรองรับได้ พร้อมมีป้ายแสดงอย่างชัดเจน 

 

(7) มีการกำหนดเส้นทางหนีไฟ ธงนำทางหนีไฟ ไปยังจุดรวมพล พร้อมสื่อสารในพ้ืนที่ปฏิบัติงาน 

(8) มีการกำหนดทางออกฉุกเฉิน ทางหนีไฟ พร้อมมีป้ายแสดงอย่างชัดเจน 

 (1) มีการติดตั้งและเตรียมอุปกรณ์ดับเพลิง 

- ถังดับเพลิงมีเพียงพอต่อการใช้งาน (กำหนดระยะห่าง อย่างน้อย 20 เมตร/ถัง ตามกฎหมาย ติดตั้งสูงจากพ้ืนไม่เกิน 
150 เซนติเมตรนับจากคันบีบ และถ้าเป็นวางกับพ้ืนจะต้องมีฐานรองรับ) พร้อมกับติดป้ายแสดง 

- ติดตั้งระบบเครื่องสูบน้ำดับเพลิง (ถ้ามี) 

- สายฉีดน้ำดับเพลิงและตู้เก็บสายฉีด (Hose and Hose Station) (ถ้ามี) 

 (2) ติดตั้งระบบสัญญาณแจ้งเตือนและต้องพร้อมใช้งาน 

- สัญญาณแจ้งเหตุเพลิงไหม้ (พ้ืนที่มากกว่า 300 ตารางเมตรหรืออาคารสูงเกิน 2 ชั้นขึ้นไป) 

- ติดตั้งตัวดักจับควัน(smoke detector) หรือตัวตรวจจับความร้อน (heat detector) 

(3) มีการตรวจสอบข้อ (1) - (2) และหากพบว่าชำรุดจะต้องดำเนินการแจ้งซ่อมและแก้ไข 

(4) จัดทำแผนผังแสดงตำแหน่งของอุปกรณ์ดับเพลิงและป้องกันอัคคีภัย และสัญญาณแจ้งเหตุเพลิงไหม้ 

(5) บุคลากรจะต้องเข้าใจถึงวิธีการใช้และตรวจสอบอุปกรณ์ดับเพลิง   และสัญญาณแจ้งเตือน อย่างน้อยร้อยละ 75  
จากที่สุ่มสอบถาม 

(6) ไม่มีสิ่งกีดขวางอุปกรณ์ดับเพลิง และสัญญาณแจ้งเหตุเพลิงไหม้ 



 

 

  

      

 



 

 

  

      

 

 



 

 

  

      

 



 

 

  

      

 



 

 

  

      

 

 



 

 

  

      
 



 

 

  

      

 



 

 

  

      

 



 

 

  

      

 

 

 

 

 

 



 

 

  

      

ทั้งนี้ในปี 2567 วิทยาลัยได้จัดโครงการ การสร้างความรู้ และฝึกปฏิบัติของนักศึกษาและบุคลากรเมื่อ
เกิดสถานการณ์กราดยิ่ง (Active Shooter) ประจำปีการศึกษา 2567 เมื่อวันที่ 27 พฤศจิกายน 2567 

 



 

 

  

      

 



 

 

  

      

 

 



 

 

  

      
 



 

 

  

      

 



 

 

  

      
 



 

 

  

      

 



 

 

  

      

 



 

 

  

      

 



 

 

  

      

 



 

 

  

      
 



 

 

  

      
 



 

 

  

      
 



 

 

  

      



 

 

  

       



 

 

  

      

 



 

 

  

      



 

 

  

      

 



 

 

  

      

 



 

 

  

      

 



 

 

  

      

 



 

 

  

      

 

 



 

 

  

      

 



 

 

  

      

 



 

 

  

      

 

 

 

 



 

 

  

      

 

 

 

 



 

 

  

      

 

 

 


